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Grdafica del backlog vy sprint

Buscar en la lista Q ‘ @a@ ;’ <5 Compartir = 1filtro aplicado = Grupo ¢, Formato (
O Tipo # Clave = Resumen @ Estado Q Sprint
. SCRUM-6
U % SCRUM-46 20, [24] Opcidn al rol consejero empleador para que pued...  FINALIZADA Tablero Sprint 4
SCRUM-6
O SCRUM-6 O % SCRUM-31 23, [9] Informacidn basica vacante: Actualizar lista de val... FINALIZADA Tablero Sprint 4
= % SCRUM-36
SCRUM-6 . -
A SCRUM-6 O o] % SCRUM-52 1, [6] No se encuentra en la parte superior derecha FINALIZADA Tablero Sprint 4
% SCRUM-42
SCRUM-6 " : . . . pass . =
- - g:RUM-s O D % SCRUM-54 4 [13] Visualizacion del usuario que realizo la tltima modif... ~ FINALIZADA Tablero Sprint 4
. — SCRUM-30 -
SCRUM-6 SCRUM-6 ., -
0 . SCRUNILAE a % SCRUM-41 18, [19] Guardado temporal en la creacién de vacantes EN CURSO Tablero Sprint 4
_ SCRUM-6 SCRUM-6 2 ”
O % SCRUM-28 O % SCRUM-40 19, [18] Al momento de crear una vacante, opcién de prec... TAREAS PORHA... Tablero Sprint 4
SCRUM-6 SCRUM-6 o st . .
UJ % SCRUM-48 O % SCRUM-33 22, [11] Informacién basica vacante: ajustar el campo des... TAREAS PORHA... Tablero Sprint 4
SCRUM-6 SCRUM-6 : i ; ; .
U % SCRUM-43 O % SCRUM-39 26, [17] Revisar precision del algoritmo de matching (porc... TAREAS PORHA...  Tablero Sprint 4

El Backlog de Jira es una lista organizada de todas las tareas, historias de usuario, bugs y otros
elementos de trabajo que aun no han sido asignados a un Sprint. Representa todo el trabajo
pendiente y es gestionado.



Actividades Ejecutadas

e Mantenimientos: Reuniones:
o 21 requerimientos. e 19 Nov 24 - Comité seguimiento CTO
o 2 bugs. 1368-2024 3DStudio.

21 Nov 24 - Revisiéon Excel pruebas.
21 Nov 24 - Revision ambientes GCP.
22 Nov 24 - Sesién inquietudes

Sesion de revision HU 18v2 1 hora funcionales algoritmo
Total consumo 4,5 Horas

e Consumo bolsa de 40 horas:



Actividades Ejecutadas

[24] Opcidn al rol consejero empleador para que pueda postular hojas de vida a una vacante

= @ rublicada en: 21/11/2024 14:37:35 - Cierra el: 14/12/2024 Abierta
AUXILIAR _
PR0O00000025 ’
MYPD
19 nov 2024
Interés ocupacional eece
19 nov 2024
( # salario: COP 1,400,000.00 ) ( B Contrato: Prest. de Servicios o 0 Ver hOJa de V| da

( {{; Experiencia: 0 mes > ( # Teletrabajo ) ( ‘@ Jornada | 20 I < < >

|& Generar hoja de vida PDF

Q Postular candidato




Actividades Ejecutadas 3DStudio

[23] Habilitar opcion al rol consejero empleador para que pueda seleccionar y descargar en formato
pdf, la hoja de vida de todos los candidatos postulados a una vacante

GOV.CO

socven K & "
3 | soco | 398504 Gestion de candidatos ‘
SISl 6042024 daniel.aux.contable@yopmail.com 1234567890 ° u Por crear Gestionar empresqs
Florez . T . :
Ly Crear, editar, eliminar, activar y desactivar
empresas.
XIMENA . N "
PEREZ 52666777 williamancisar.go@gmail.com 3102565656 ° ° Por crear
Erica Do e o
Santos PA123245364564564 erica.dosantos@yopmail.com 3124565765 ° “ Por crear
" . . . 5 nov 2024
Diego Bem 12345678900 diegoberriol60l@gmail.com 1234567890 ° G o
Joknaire T Gestionar vacantes
Torres 4042024 candidato-4042024@yopmail.com 3192169055 ’ “ 19 nov 2024 Crear, editar, activar e inactivar vacantes.
Perdomo
Alfredo . . 19 nov 2024
Chrnehon 44444444444 agendacita_prub_0l@yopmail.com 3188585854 ° ‘ 19 nov 2024
FERNANDO
g ANGEL 5555555555 140ebab95ee3@drmail.in 6577777777 ° ° ?:::\: :g;: 28
CARDENAS
4 nov 2024 Gestionar candidatos
Ego Bem 87654321 pa2@yopmail.com 3000000000 ° ° . . . .
15 nov 2024 Crear, editar, activar e inactivar
@ Ver hoja de vida candidatos
Filas por pagina: 10 0de19 |,

Brayan Salgado's screen

|& Generar hoja de vida PDF
e Ver mas



Actividades Ejecutadas 3DStudio

Aprobadas: 7
Pendientes: 8

CONSECUTIVO DE ACTAS
No. Fecha Asunto de lareunién Aprobaciény firma Estado Fechaenvio de acta Enviadapor
Reunién Areafuncional contrato 1368-2024
1 17/10/24 “Mantenimiento portal web Bogota Trabaja” Aprobada Completa N/A N/A
Reunién Area Técnica contrato 1368-2024

2 18/10/24 “Mantenimiento portal web Bogoté Trabaja" Pendiente sin firmas 22/10/24|Via Mail

3 23/10/24 |Solucién de inquietudes varias CTO 1368-2024 Aprobada Completa N/A N/A

4 24/10/24 |Médulos de formacion virtual Aprobada Completa N/A N/A
Reunién Mantenimiento Evolutivo plataforma Bogotd

5 25/10/24 |Trabaja Aprobada Completa N/A N/A
Reunién para socializacién de requerimientos del

6 30/10/24 |modulo de formacién presencial. Aprobada Completa N/A N/A

Socializacién de requerimientos de los mddulos de
acompafamiento de consejero candidato y

7 1/11/24 |empleador Aprobada Completa N/A N/A

8 5/11/24| Reunidn de Seguimiento proyecto CTO 1368-2024  |Pendiente Sin firmas 8/11/24|Via Mail

9 6/11/24 |Apoyo ala Creacidn de Historias de Usuario Pendiente sin fimas 8/11/24|Via Mail
10 6/11/24 |Reunién Técnica CTO 1368-2024 Pendiente sin fimas 8/11/24 |Via Mail
11 7/11/24 |Reunién Revision HU CTO 1368-2024 Pendiente sin fimas 8/11/24 |Via Mail
12 12/11/24 |Comité de Seguimiento CTO 1386-2024 Pendiente sin fimas 13/11/24|Via Mail
13 14/11/24 |Rev-Historias usuario formacion presencial Pendiente sin firmas 18/11/24|Via Mail
14 15/11/24|Comité de Seguimiento CTO 1386-2024 Pendiente Sin firmas 18/11/24|Via Mail

15 19/11/24 |Reunion de Seguimiento CTO 1386-2024 Pendiente sin firmas 21/11/24|Via Mail




Grdafica de Progreso del Sprint

Progreso del sprint Qv

D 71 % finalizado

Cerrado Encurso Sininiciar

1% 16% 13%

La grafica de Progreso del Sprint en Jira dentro de la seccion de Insights muestra la cantidad el
porcentaje de trabajo realizado, el trabajo que se encuentra en curso y el trabajo pendiente, permite
medir el nivel de cumplimento de las actividades planeadas en el Sprint.


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Grafica de Progreso del Epic

Progreso del epic Qv
Este sprint esta trabajando para 1 epic

SCRUM-6 Fase 1 71% done

La grafica de Progreso del Epic en Insights ayuda a visualizar el avance global en los Epics,
mostrando la cantidad de trabajo completado frente al trabajo restante. A medida que el equipo
completa las tareas relacionadas con el Epic, la grafica actualiza la informacion, mostrando una
proyeccion del avance y permitiendo al equipo identificar tendencias de cumplimiento y posibles

atrasos.


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Proximas actividades 3DStudio

WEB COMMUNICATION

Definir los cortes de fechas de

Recibir las historias de usuario Documentos para facturacion de »
del médulo de formacién virtual. ~ Fase 0. facturacion.
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Modulo Direccionamiento / Orientacién
Modulo acompafiamiento candidato
Mddulo acompafiamiento empresa

. o _ . . . Moddulo de parametrizacidn de las listas
e  Firmade las actas Recibir las historias de usuario de valores

o
o

pendientes del nuevos desarrollos, médulos: 5. Modulo Reportes
e  Resultados de pruebas 6. Moédulo descarga detallados
desarrollos entregados. 7. Moddulo atenciones "



Riesgos

Tipo de Riesgo

Tipo de Impacto

Objetivo del proyecto

Rissgo Descripcion Riesgo Causa Raiz Fecha identificacion |(Amenaza/Oportu (Directo, afectado (Tiempo, costo,
nidad) Indirecto) alcance, calidad)
6 Retraso o no enfrega de insumos B T.C”d'o CC IOl 16/10/2024 Amenaza Directo Tiempo
de usuario
» Impacto . Plan de respuesta a los riesgos
Probabilidad | /nsignificante Estrategia
Rara vez (1) (1) Para las amenazas: Evitar,
Id | Improbable (2) | Menor (2) Valor Mitigar, Transferir o Aceptar
Riesgo| Posible (3) | Moderado (3) Para las oportunidades: Actividades Responsables
Probable (4) Mayor (4) Explotar, Mejorar, Compartir
Casi seguro (5) | Catastrofico o Aceptar.
(5
6 5 5 Zona de riesgo Alta Mitigar Ampliar el plazo de! proyecto para cqnhngor con los SDDE /3D
desarrollo evolutivos y nuevas funcionalidades.



https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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